СОВЕТ СПАССКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Вологодского муниципального района 
РЕШЕНИЕ

от 26.04.2018 г.                                                                                                       № 52
О внесении изменений в решение 

Совета Спасского сельского поселения от 29.08.2013 № 197

«Об оплате труда муниципальных служащих и лиц, 
замещающих муниципальные должности в органах
местного самоуправления Спасского сельского поселения»
Руководствуясь Федеральными законами от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", законом Вологодской области от 26 декабря 2007 года № 1727-ОЗ "О регулировании некоторых вопросов оплаты труда муниципальных служащих в Вологодской области", на основании Устава Спасского сельского поселения, Совет Спасского сельского поселения РЕШИЛ:

1. Внести в решение Совета Спасского сельского поселения от 29.08.2013 № 197 «Об оплате труда муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Спасского сельского поселения» следующие изменения:
1) В Положении об оплате труда муниципальных служащих в органах местного самоуправления Спасского сельского поселения, утвержденном решением Совета Спасского сельского поселения от 29.08.2013 г. № 197 (далее по тексту – Положение):
пункт 2.1  изложить в следующей редакции:

«2.1. Ежемесячное денежное поощрение в размере до 350 процентов от должностного оклада.

Ежемесячное денежное поощрение производится ежемесячно по итогам работы за каждый месяц, за своевременность, оперативность и качество исполнения функциональных обязанностей в процентах к должностному окладу муниципального служащего, установленном в штатном расписании. Поощрение производится за счет и в пределах установленного фонда оплаты труда, в составе которого предусматриваются средства на выплату поощрения. Основанием для начисления и выплаты муниципальным служащим поощрения за истекший месяц является распоряжение представителя нанимателя (работодателя). Поощрение выплачивается пропорционально отработанному времени.»;
пункт 4.2 Положения изложить в следующей редакции:
«4.2. Фонд оплаты труда устанавливается в зависимости от доходной базы бюджета поселения, в соответствии с решением о бюджете поселения на финансовый год.

Фонд оплаты труда муниципальных служащих устанавливается не выше норматива формирования расходов на оплату труда в органах местного самоуправления сельского поселения, утвержденного постановлением Правительства Вологодской области.»;
Приложение 2 к Положению изложить в новой редакции (прилагается).
2) В Положении об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Спасского сельского поселения, утвержденном решением Совета Спасского сельского поселения от 29.08.2013 г. № 197:

подпункт «а» пункта 1.3 изложить в следующей редакции:

«а) ежемесячное денежное поощрение в размере до 450 процентов от денежного вознаграждения.

Ежемесячное денежное поощрение производится ежемесячно по итогам работы за каждый месяц, за своевременность, оперативность и качество исполнения функциональных обязанностей в процентах к должностному окладу лица, замещающего муниципальную должность, установленном в штатном расписании. Поощрение производится за счет и в пределах установленного фонда оплаты труда, в составе которого предусматриваются средства на выплату поощрения. Основанием для начисления и выплаты поощрения лицу, замещающего муниципальную должность за истекший месяц является распоряжение представителя нанимателя (работодателя). Поощрение выплачивается пропорционально отработанному времени.»;
пункт 2.1 изложить в следующей редакции:
«2.1. Фонд оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности Спасского сельского поселения, устанавливается в зависимости от доходной базы бюджета поселения, в соответствии с решением о бюджете поселения на финансовый год.
Оплата труда лиц, замещающих должности муниципальной службы, в органах местного самоуправления Спасского сельского поселения производится за счет средств бюджета поселения.».

2. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания и подлежит размещению на официальном Спасского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава поселения                                                                           А.Н. Казанов
Приложение N 2
к Положению

об оплате труда муниципальных

служащих в органах местного самоуправления

Спасского сельского поселения

РАЗМЕРЫ

ЕЖЕМЕСЯЧНЫХ НАДБАВОК К ДОЛЖНОСТНЫМ ОКЛАДАМ

ЗА ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В  ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

СПАССКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
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