                                    АКТ

                    о результатах проведения проверки N 2
06 декабря 2013 года                             п. Непотягово

Наименование органа, осуществляющего ведомственный контроль:  Администрация Спасского сельского поселения
Наименование подведомственного учреждения: _МБУС «Спасский ФОК»
Дата  и  номер  распоряжения  администрации поселения, на основании которого

проведены Мероприятия по контролю, вид проверки: на основании распоряжения от 18 ноября 2013 № 164 «О проведении плановой проверки по ведомственному контролю в МБКУ «Спасский ДК», плановая. 

Фамилия, имя, отчество и должность лица (лиц), проводившего(их) Мероприятия

по контролю, Уткина Зинаида Павловна, заместитель главы поселения, Кокарева Ольга Сергеевна, заместитель главы по финансовым вопросам.
Фамилия,    имя,   отчество,   должность   представителя   Подведомственного

учреждения   (должностного   лица),   присутствовавшего   при   проведении

мероприятий по контролю, директор МБУС «Спасский ФОК» Новинский Денис Владимирович.
Место,  время,  дата  начала и окончания проведения Мероприятий по контролю

Начало проверки: МБУС «Спасский ФОК», п. Непотягово, 25 ноября 2013 года, 10 часов. Окончание проверки: МБУС «Спасский ФОК», п. Непотягово, 06 декабря 2013 года 13 часов.
Выявленные нарушения:

1. Содержание Трудовых договоров не соответствует требованиям ТК РФ ст. 57 «Содержание трудового договора» - содержание договора не соответствует законодательству, отсутствуют персональные данные работников;

2. Отсутствуют графики отпусков на 2010 год, 2011 год и на 2012 год, нарушение ст.123 ТК РФ «Очередность предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков»;

3. Отсутствуют личные карточки на работников – нарушение Правил заполнения форм первичного учета, определенных постановлением Госкомстата № 1 от 05.01.2004 года.
4. Отсутствуют письменные заявления работников на обработку персональных данных, нарушение ст.87 ТК РФ и Федерального закона от 27.07.2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».
5. Не сформированы дела с приказами по личному составу за 2010 – 2013 годы.

6. Отсутствует журнал регистрации трудовых книжек.

7. Отсутствует номенклатура дел.

Рекомендовано директору МБУС «Спасский ФОК» пройти курсы по обучению кадровой работе.
Необходимость  первоочередного  проведения  плановой  проверки  в отношении

данного подведомственного учреждения в следующем году <**> _________________

Наличие в подведомственном учреждении журнала учета проводимых мероприятий

по контролю ________имеется_____________________________________________

Срок для устранения выявленных нарушений до 01 апреля 2014 года
Настоящий акт составлен в 2 экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

Лицо (лица), проводившее(ие)

Мероприятия по контролю            __________________ _______З.П. Уткина

                                       (подпись)      (расшифровка подписи)

                                   __________________ _______О.С. Кокарева__

                                       (подпись)      (расшифровка подписи)

Дата

Глава поселения                   __________________ _____И.А. Тарабухина___

                                       (подпись)      (расшифровка подписи)

Дата

Директор МБУС «Спасский ФОК»        __________________ ___Д.В. Новинский___

                                       (подпись)      (расшифровка подписи)

Дата

С настоящим актом ознакомлен <***>
Директор МБУС «Спасский ФОК»        __________________ _____________________

                                       (подпись)      (расшифровка подписи)

Дата

Экземпляр акта получил:

Директор МБУС «Спасский ФОК»        __________________ _____________________

                                       (подпись)      (расшифровка подписи)

Дата

    <***>  В  случае  отказа руководителя подведомственного учреждения либо

его  заместителя  от  ознакомления  с актом Уполномоченное должностное лицо

вносит соответствующую запись.

